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1. Allgemeine Regeln zur Mittelbewilligung

Diese Verwendungsrichtlinien fir Graduiertenkollegs sind Bestandteil der Bewilligung der Deut-
schen Forschungsgemeinschaft (DFG). Sie beziehen sich sowohl auf die Verwendung der be-

willigten Projektmittel als auch auf die Regelungen zur Programmpauschale.

Der Anhang enthalt Hinweise zur Bewilligung der Stipendien in den Graduiertenkollegs und
Hinweise fur Zusatzantrage wahrend der Laufzeit eines Graduiertenkollegs sowie einen Ver-

weis auf die Empfehlungen fir Betreuungsvereinbarungen.

Diese Verwendungsrichtlinien gelten soweit in der Bewilligung nicht ausdricklich etwas anderes

festgelegt ist. Sie sind von der Hochschule und von der Sprecherin bzw. dem Sprecher des

Graduiertenkollegs bei der ersten Mittelanforderung anzuerkennen (DFG-Vordruck 41.035).
http://www.dfg.de/formulare/41 035/41 035 rtf.rtf

1.1 Projektmittel

Projektmittel im Sinne der Verwendungsrichtlinien der Graduiertenkollegs sind i. d. R. alle im
Antrag spezifisch aufgefihrten bzw. bezifferten Mittel (i. d. R. Personal- und Sachmittel). Sie
dienen zur Deckung der direkten projektspezifischen Ausgaben. Die bewilligten Projektmittel
konnen nicht zur Deckung indirekter Projektausgaben verwendet werden (siehe Punkt 1.2 Pro-
grammpauschale). Die bewilligten Mittel stehen grundsatzlich nur fir den in der Bewilligung
genannten Zweck und betragsmaRig nur in dieser Hohe zur Verfligung (zu Umdispositionen
siehe Punkt 1.1.1).

Die bewilligten Mittel sind an das laufende Haushaltsjahr (Kalenderjahr) gebunden, d. h.,
eine Ubertragung der Mittel auf das kommende Haushaltsjahr ist nicht méglich. Mittelan-
forderungen, die bis zum 31. Dezember des Jahres nicht bei der DFG vorliegen, kénnen nicht
mehr bedient werden. Die bewilligten und nicht verausgabten Mittel verfallen mit Ablauf des

Haushaltsjahres.

Zusétzliche Mittel kénnen wahrend einer Forderphase grundsatzlich nicht bereitgestellt werden

(Ausnahmen siehe Anhang "Zusatzantrage").
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Die bewilligten Mittel sind Uber die Einnahme- und Ausgabetitel im Haushalt der Hochschule,
der die Sprecherin bzw. der Sprecher angehort, abzuwickeln. Sie sind nach den fir die Hoch-
schule geltenden haushalts- und kassenrechtlichen Bestimmungen zu bewirtschaften. Die
Hochschule ist verpflichtet, die Mittel unverzuglich fir das Graduiertenkolleg zur Verfigung zu
stellen.

Die Sprecherin bzw. der Sprecher ist zusammen mit den weiteren das Kolleg tragenden Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftlern fiir die wissenschaftliche Durchfiihrung des Graduier-
tenkollegs verantwortlich. In dieser Verantwortung entscheidet sie bzw. er gemeinsam mit den
weiteren beteiligten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern tber die Verwendung der Mittel
nach MafRgabe dieser Verwendungsrichtlinien und der Haushaltsvorschriften der Hochschule.
Infolgedessen muss der Sprecher bzw. die Sprecherin das Graduiertenkolleg unmittelbar in
allen Gremien der Fakultat bzw. des Fachbereichs sowie der Hochschule vertreten kdnnen. Sie
bzw. er muss Uber alle Rechte und Pflichten hauptamtlicher unbefristeter Professorinnen und

Professoren verfligen und das aktive und passive Wahlrecht im Senat der Hochschule besitzen.
Die bewilligten Mittel sind sparsam und wirtschaftlich zu verwenden.
Nicht verwendete Mittel sind jahrlich an die DFG zurlickzuzahlen.

Die Beantragung von Mitteln fiir eine Auslauffinanzierung nach Beendigung eines Graduierten-
kollegs ist unter bestimmten Umstédnden moglich; die entsprechende Regelung enthalt Punkt 15

dieser Verwendungsrichtlinien.

1.1.1 Umdisposition bewilligter Projektmittel

Die Ansatze bei den Projektmitteln in den einzelnen Ausgabengruppen dirfen nach den folgen-
den Mal3gaben ohne Ricksprache mit der Geschéftsstelle der DFG in der Ausgabe Uberschrit-
ten werden, wenn dies aus wissenschaftlicher Sicht notwendig ist und wenn bei anderen Aus-
gabengruppen innerhalb der Projektmittel entsprechende Einsparungen erzielt werden. Die
Griunde fur Umdispositionen sind zu den Rechnungsprifungsunterlagen aktenkundig zu ma-

chen.

Die in einem Bewilligungsschreiben mitgeteilten Ablehnungen bzw. Teilablehnungen dirfen mit
Umdispositionen nicht umgangen werden. Die im Bewilligungsschreiben und in diesen Verwen-
dungsrichtlinien festgelegten Zweckbindungen fir bestimmte Mittelarten sind zu bericksichti-

gen.
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Die Zielsetzung des Graduiertenkollegs — die Qualifizierung von Doktorandinnen und Doktoran-
den — und die wissenschaftliche Qualitat des Forschungs- und Qualifizierungsprogramms darf
durch Umdispositionen nicht beeintrachtigt werden.

Sollen im Wege der Umdisposition ausnahmsweise Gerate beschafft werden, deren Anschaf-
fungswert mehr als 10.000,- EUR betragt, so bedarf dies der schriftlichen Zustimmung der DFG.

Die Finanzierung von Vertretungskosten darf nicht aus umdisponierten Mitteln erfolgen.

Nicht umdisponierbare Mittel (Zweckbindungen)

Zweckgebundene Mittel dirfen nicht umdisponiert werden.

Folgende Mittel sind stets zweckgebunden:

= Mittel flr Vertretungskosten;

= Mittel fir MaBnahmen zur Férderung der Chancengleichheit;

= Mittel der Familienpauschale;

= Mittel fur Stellen insoweit, als dass sie nicht in Mittel fir Stipendien umdisponiert werden
durfen, es sei denn, es liegt ausnahmsweise eine schriftliche Zustimmung der DFG vor;

= Mittel flr Transferprojekte.

Daruiber hinaus kénnen im Einzelfall mit der Bewilligung weitere Mittel zweckgebunden werden.

1.1.2 Nicht aus Projektmitteln abrechenbare Kosten

Projektmittel kdnnen — sofern nicht ausdriicklich im Bewilligungsschreiben etwas anderes auf-

geflhrt ist — nicht verwendet werden fr:

= Persdnliche Bezlige der das Kolleg tragenden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler;

= Reisekosten der das Kolleg tragenden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, sofern sie
nicht der Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen im Rahmen des Qualifizie-
rungsprogramms dienen;

= Bau- und Einrichtungsmaflinahmen, Mieten;

= Ausgaben fur Personal- und Sachmittel, die der zeitgemdfRen Grundausstattung zuzu-
rechnen sind;

= Ausgaben fur die allgemeine Institutseinrichtung und -ausristung (u. a. Buaromaterial, Faxge-

rate, Computerausstattung);
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= Ausgaben fir die Inanspruchnahme hochschuleigener zentraler Serviceeinrichtungen (z. B.
Rechenzentren oder anderer, auch wissenschaftlicher Dienstleistungen) auf Basis einer
hochschulinternen Leistungsverrechnung;

= Studiengebuihren der an dem Graduiertenkolleg beteiligten Hochschulen;

= Betriebskosten und Wartung, Gebihren aller Art (Gebihren sind Abgaben, die fir behdrd-
liche Tatigkeiten erhoben werden, nicht hierunter fallen privatwirtschaftliche Entgelte wie
Z. B. Kongressteilnahme"gebihren™);

= Folgekosten, die durch den Betrieb eines aus DFG-Mitteln finanzierten Geréts entstehen
(z. B. Energiekosten, Reparatur und Wartung, standige technische Betreuung);

= Sachverstandigen- und Gerichtskosten, Versicherungsbeitrage, Telefon- und Portokosten,
Kontoflihrungsgebihren;

= Umsatzsteuerbetrage, soweit sie als Vorsteuer abgezogen werden kdnnen.

1.2 Programmpauschale

Die Programmpauschale im Sinne dieser Verwendungsrichtlinien ist ein pauschaler Zuschlag
zur Deckung der mit der Foérderung verbundenen indirekten Projektausgaben. Uber die Ver-
wendung der durch die Programmpauschale freigesetzten Mittel der Hochschule entscheidet
nach dem Willen von Bund und L&ndern im Einzelnen die Hochschule oder die Forschungsein-
richtung innerhalb der Zielsetzung des Hochschulpaktes 2020 (der Starkung der Forschung an
Hochschulen). Es erscheint der DFG sachgerecht, wenn die Hochschule bzw. die Forschungs-
einrichtung dabei gemeinsam mit den beteiligten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern

vorgeht.

Die Programmpauschale betragt 20 % der abrechenbaren direkten Projektausgaben. Die Bewil-
ligung der Programmpauschale setzt keinen gesonderten Antrag voraus. Die Auszahlung der
Programmpauschale erfolgt anteilig mit jedem Mittelabruf. Werden bewilligte und abgerufene
Projektmittel im Bewilligungszeitraum nicht in Anspruch genommen oder bei der Prifung des
Verwendungsnachweises durch die DFG nicht anerkannt, so verringert sich entsprechend auch

das Volumen der Programmpauschale. Uberzahlungen sind an die DFG zu erstatten.

Sind an einem Graduiertenkolleg mehrere Hochschulen oder weitere Uberwiegend offentlich
finanzierte aufReruniversitare Forschungseinrichtungen beteiligt, so wird erwartet, dass die mit-
telverwaltende Hochschule den anderen beteiligten Einrichtungen neben den Projektmitteln

auch die Programmpauschale in entsprechender Héhe (in der Regel 20 %) zur Verfigung stellt.
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Die Programmpauschale ist nicht zur Verstarkung der Ansatze der Projektmittel einsetzbar,
gleichfalls kann sie nicht durch Projektmittel verstarkt werden. Sie gewahrt vielmehr pauschalen
Ersatz fur durch die Projektforderung in Anspruch genommene Infrastruktur (beispielsweise fur
Raum-, Wartungs-, Software- oder Energiekosten) und fir die Mitarbeit von Personen, die nicht
als Projektpersonal abgerechnet werden. Solche indirekten Projektkosten kdnnen sowohl

zentral als auch dezentral anfallen.

Der Mitteleinsatz der Programmpauschale ist auch fir innovative Zwecke denkbar, wie etwa fir
Anreize fir neue Forschungsarbeiten, tariflich moégliche Zulagen fur herausragende wissen-

schaftliche Leistungen oder Professionalisierung des Forschungsmanagements.

Da die Programmpauschale fur zuwendungsfahige Ausgaben gewahrt wird, die ihrer Natur
nach nur mit erheblichem Aufwand genau festgestellt und belegt werden kénnen, wird auf einen
Verwendungsnachweis verzichtet. Gegenuber der DFG ist weder Grund noch Zeitpunkt der

Verwendung der Programmpauschale im Einzelnen nachzuweisen.

1.3 Antragszeitraum

Graduiertenkollegs sind befristete Einrichtungen der Hochschule. Der Zeitraum, fir den Mittel

bewilligt werden kdnnen, betragt maximal zweimal 4,5 Jahre.

2. Mittel fiur (Post-)Doktorandenstipendien bzw. (Post-)Doktorandenstellen,

Medizinstipendien, Qualifizierungsstipendien

Fur die Inanspruchnahme der von der DFG bewilligten und von der Hochschule zu bewirtschaf-
tenden Personalmittel gelten die nachfolgenden Regelungen fiir die Festsetzung und Zahlung
der Stipendien sowie fiir die Finanzierung von Stellen, wobei die Doktorandinnen und Dokto-
randen, Qualifizierungsstipendiatinnen und -stipendiaten, die Postdoktorandinnen und Postdok-
toranden sowie die Forschungsstudentinnen und Forschungsstudenten in keiner Rechtsbezie-

hung zur DFG stehen.

Die "Hinweise zur Bewilligung der Stipendien in Graduiertenkollegs" (siehe Anhang) sowie die
"Empfehlungen fur Betreuungsvereinbarungen” (siehe DFG-Vordruck 1.90) sind zu bericksich-
tigen.

http://www.dfg.de/formulare/1 90/1 90.pdf
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2.1 Stipendien

Ein Stipendium der DFG begriindet kein Arbeits- bzw. Dienstverhéltnis. Stipendien sind regel-
malRig keine Einklnfte im Sinne der 88 18, 19 EStG. Die Zahlungen sind kein Arbeitsentgelt im
Sinne von § 14 SGB IV (Sozialgesetzbuch). Stipendien unterliegen daher nicht der Sozialversi-
cherungspflicht.

Ein Stipendium ist steuerfrei nach 8§ 3 Nr. 44 EStG und unterliegt in der Regel nicht dem Pro-
gressionsvorbehalt gemaf § 32 b EStG.

Hinweise zu Versicherungen

Arbeitslosenversicherung:

Selbststandige kénnen bei der Bundesagentur fiir Arbeit unter bestimmten Voraussetzungen
innerhalb eines Monats ab Aufnahme der selbststandigen Tatigkeit eine freiwillige Weiterversi-
cherung in der Arbeitslosenversicherung beantragen. Grundlage hierfir ist § 28 a SGB Ill. Wei-
tere Informationen erteilen die ortlichen Arbeitsagenturen oder stehen im Internet unter

www.arbeitsagentur.de zur Verfiigung.

Krankenversicherung:

Die Krankenversicherung obliegt den Stipendiatinnen und Stipendiaten selbst.

Fur Auslandsaufenthalte gibt es z. B. die Méglichkeit, sich Gber den DAAD zu versichern, weite-
re Auskinfte erteilt die Versicherungsstelle des DAAD.

Unfall- und Haftpflichtversicherung:
Es wird empfohlen, eine Unfall-, Haft- und Risiko-Lebensversicherung abzuschlieen. Ein Zu-

schuss zu diesen Kosten kann nicht aus Mitteln der DFG finanziert werden.

Es sollte mit der Hochschule geklart werden, inwieweit die Stipendiatinnen und Stipendiaten
madglicherweise den gleichen Versicherungsschutz genief3en wie die Studentinnen und Studen-

ten.
Rentenversicherung:

Auskiinfte zu diesem komplexen Gebiet und zu den Moéglichkeiten der freiwilligen (Weiter-)Ver-

sicherung wahrend der Stipendienzeit geben die Fachleute der Rentenversicherungstrager.
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Stipendienzeiten gelten grundsatzlich als Ausbildungszeit in der Rentenversicherung. Da aller-
dings maximal drei Jahre bertcksichtigt werden, sind diese in aller Regel bereits mit dem Studi-
um ausgeschopft. Berufsunfahigkeitsrenten sind im derzeitigen Rentenversicherungssystem an
besondere Bedingungen gekniipft. Es wird empfohlen, dieses Risiko eventuell durch den Ab-

schluss einer privaten Renten- oder Lebensversicherung abzusichern.

2.1.1 Stipendienhéhe

Die Hohe der Stipendien ergibt sich aus der Anlage zu diesen Verwendungsrichtlinien (DFG-
Vordruck 2.22a). Uber die dort genannten Satze hinaus konnen keine weiteren Leistungen (Bei-
trage zur Sozialversicherung, Beihilfen in Krankheitsfallen usw.) zu Lasten der Mittel des Gradu-
iertenkollegs tlbernommen werden.

http://www.dfg.de/formulare/2 22a/2 22a.pdf

Der Stipendienbetrag setzt sich aus dem Grundbetrag, dem Sachkostenzuschuss und ggf. einer

Kinderzulage zusammen.

= Stipendiengrundbetrag
Im Rahmen der bewilligten Stipendienmittel (Gesamtsumme aller Stipendien) kann das Gra-
duiertenkolleg unter den unten aufgefiihrten Voraussetzungen die Hohe des Grundbetrags
der Doktorandenstipendien selbststandig festlegen, wobei die in der Anlage zu diesen Ver-
wendungsrichtlinien (DFG-Vordruck 2.22a) vorgegebene Spannbreite des Grundbetrags we-
der unter- noch Uberschritten werden darf.
http://www.dfg.de/formulare/2 22a/2 22a.pdf

Das Graduiertenkolleg ist nicht verpflichtet, einen einheitlichen Stipendiensatz an alle
Stipendiatinnen und Stipendiaten zu zahlen. Wenn es sachlich gerechtfertigt ist, insbesonde-
re aus Wettbewerbsgriinden, sind Differenzierungen innerhalb der Gruppe der Stipendiatin-

nen und Stipendiaten mdglich.

Eine rickwirkende Erhohung des Stipendiengrundbetrags ist nicht mdglich.

Diese Flexibilitat bei der Festlegung der Stipendienhthe gilt nicht fiir die Postdoktorandensti-
pendien, Medizinstipendien und die Qualifizierungsstipendien. Der fur diese Stipendien in

DFG-Vordruck 2.22a festgelegte Stipendiensatz ist verbindlich.
http://www.dfg.de/formulare/2 22a/2 22a.pdf
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= Sachkostenzuschuss
Der Sachkostenzuschuss ist eine Pauschale, die zusammen mit dem Stipendiengrundbetrag
monatlich ausgezahlt werden muss. Bei Qualifizierungsstipendien wird kein Sachkostenzu-
schuss gewabhrt.

= Kinderzulage
Fur Kinder (8 2 Abs. 1 ziff.1 und 2 Bundeskindergeldgesetz (BKGG)) der Stipendiatinnen
und Stipendiaten bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres wird eine Kinderzulage in Form

einer monatlichen Pauschale gezabhilt.

Fur das erste Kind wird monatlich ein Betrag von 400,- EUR gezahlt, dieser Betrag erhoht
sich um jeweils 100,- EUR fir jedes weitere Kind (DFG-Vordruck 2.22a). Bei der Geburt ei-
nes Kindes wird fur den Geburtsmonat der volle Betrag gewéahrt. Anderungen, die eine Neu-
berechnung des Kinderzuschlages zur Folge haben, werden jeweils im Ereignismonat wirk-
sam. Die Geburtsurkunde/n sind der Hochschule vorzulegen.

http://www.dfg.de/formulare/2 22a/2 22a.pdf

Kinder von Lebenspartnerinnen bzw. Lebenspartnern der Stipendiaten und Stipendiatinnen
kénnen berlcksichtigt werden, wenn gegentber der Hochschule glaubhaft nachgewiesen
wird, dass sie bereits vor Antritt des Stipendiums mit im Haushalt des Stipendiaten bzw. der

Stipendiatin lebten (z. B. Nachweis des Einwohnermeldeamtes).

Leistungen nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) an den Stipendiaten

oder die Stipendiatin werden auf den Stipendiengrundbetrag angerechnet.

Kindergeld ist in einem Stipendium nicht enthalten; es ist gegebenenfalls bei dem fir den
Wohnort der Stipendiatin bzw. des Stipendiaten zustandigen Arbeitsamt (Familienkasse) o-
der im Falle der Beurlaubung bei der bisherigen Besoldungsstelle zu beantragen.

2.1.2 Stipendienaufstockung/Nebenverdienstgrenze

Die Doktorandenstipendien kénnen von dritter Seite (z. B. von privaten Stiftungen, Industrie,
Hochschule) aufgestockt werden, wobei die Summe aus Stipendium und Aufstockung die Hohe

eines Postdoktorandenstipendiums der niedrigsten Stufe nicht Gberschreiten darf. Mit der Auf
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stockung diirfen keine Verpflichtungen, Auflagen oder Einschrankungen verbunden sein. Eine
Aufstockung ist fur Postdoktorandinnen, Postdoktoranden, Medizin- und Qualifizierungsstipen-
dien nicht méglich. Der DFG mussen Aufstockungen von Doktorandenstipendien schriftlich zur
Kenntnis gegeben werden.

Einnahmen der Stipendiatinnen und Stipendiaten aus Erwerbstatigkeit (darunter fallen insbe-
sondere Einkinfte im Sinne der 88 13, 15, 18 und 19 EStG) sowie Ubergangsgelder missen

auf die Stipendien angerechnet werden (Brutto-Einnahmen).

Unberiicksichtigt bleiben Einnahmen

= aus wissenschaftlicher Nebentatigkeit, soweit sie wahrend der Laufzeit' eines Stipendiums
6.000,- EUR im Jahr nicht Ubersteigen (Brutto-Einnahmen aus der Nebentétigkeit); mogliche
wissenschaftliche Nebentatigkeiten sind z. B. Doktorandenbetreuung, wissenschaftliche Vor-
trage, wissenschaftliche publizistische Tatigkeit u. a.

= aus Vermogen.

2.1.3 Forderung der Chancengleichheit fir Stipendiatinnen und Stipendiaten mit Kin-

dern?

Stipendiatinnen und Stipendiaten mit Kindern kdnnen eine Stipendienverlangerung oder/und
einen Kinderbetreuungszuschuss in Anspruch nehmen. Diese Angebote sollen den Nach-
wuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftlern die Vereinbarkeit von wissen-
schaftlicher Karriere und Familie erleichtern und eine zligige Promotion bzw. einen ziigigen Pro-

jektabschluss ermoglichen.

Stipendienverlangerung

Stipendiatinnen und Stipendiaten kdénnen eine Verlangerung des maximalen Fdrderzeitraums
(siehe Punkt 2.4) um bis zu 12 Monate in Anspruch nehmen, wenn sie zum Zeitpunkt des Sti-
pendienantritts mit ihrem Kind bzw. ihren Kindern in einem Haushalt leben und mindestens ein
Kind noch unter 12 Jahre (12. Geburtstag) alt ist. Dies gilt auch, wenn das erste Kind erst wah-

rend der Laufzeit des Stipendiums geboren wird.

Es gilt der Zeitraum vom Beginn des individuellen Forderzeitraums, nicht des Kalenderjahres.
Regelung ab dem 1.1.2009 — Ubergangs- und Ruckwirkungsregelungen vgl. Schreiben der DFG v. 3.12.2008 an
die Graduiertenkollegs
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Im Falle einer Schwangerschaft wahrend der Forderung entsteht der Anspruch fur die Stipendi-
atin bereits dann, wenn ein Anspruch auf Mutterschutzzeit nach dem Mutterschutzgesetz in der
Fassung vom 20. Juni 2002 wahrend der Férderung beginnen wiirde.

Die Stipendienverlangerung erfolgt im vollen Umfang des bisher gewahrten Stipendiums, d. h.
Stipendiengrundbetrag zuziiglich des Sachkostenzuschusses, der Kinderzulage und eventueller

Auslandszuschlage.

Kinder von Lebenspartnerinnen/Lebenspartnern der Stipendiaten und Stipendiatinnen kénnen
bertcksichtigt werden, wenn gegentber der Hochschule glaubhaft nachgewiesen wird, dass sie
bereits vor Antritt des Stipendiums mit im Haushalt des Stipendiaten bzw. der Stipendiatin leb-

ten (z. B. Nachweis des Einwohnermeldeamtes).

Fur weitere Kinder, fur deren Geburt wéahrend der Forderung Mutterschutz in Anspruch genom-
men werden konnte, erhalten Stipendiatinnen die Mdglichkeit, die Laufzeit der Forderung

nochmals um drei Monate (in Anlehnung an den gesetzlichen Mutterschutz) zu verlangern.

Stipendienverlangerungen als MaRnahme zur Forderung der Chancengleichheit nach Beendi-
gung eines Graduiertenkollegs sind unter Punkt 15 geregelt.

Kinderbetreuungskosten (" Geld-statt-Zeit")

Alternativ zur Verlangerung des Stipendiums besteht die Mdglichkeit, nicht in Anspruch ge-
nommene Verlangerungsmonate in Mittel zur Finanzierung nachgewiesener Kinderbetreuungs-
kosten umzuwandeln ("Geld-statt-Zeit"). Hierfur stehen pro Monat maximal die jeweiligen Sti-
pendiengrundbetrage zur Verfiigung, nicht die Sachkostenzuschisse, Kinderzulagen und ggf.
Auslandszuschlage. Dieses Angebot soll die Stipendiatinnen und Stipendiaten motivieren, ihre

Promotionen bzw. ihre Projekte méglichst zligig voranzutreiben.

Diese "Geld-statt-Zeit"-Variante bietet sich besonders auch fir die Stipendien mit kiirzeren

Laufzeiten an, z. B. fur die Qualifizierungsstipendien.
Die Stipendiatinnen und Stipendiaten haben die Wahimdglichkeit, ob sie eine Stipendien-

verlangerung oder die "Geld-statt-Zeit"-Variante oder eine Kombination beider Mdglichkeiten in

Anspruch nehmen mdchten.
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Die Umwandlung der Stipendienverlangerung in Mittel fur die Finanzierung von Kinderbetreu-
ungskosten setzt voraus, dass Kinderbetreuungskosten konkret gegenuber der Hochschule
nachgewiesen werden. Die Abrechnung erfolgt nach den geltenden steuerrechtlichen Bestim-

mungen.

Danach sind abrechnungsfahig:

= die Betreuung der Kinder in Kindergarten, Kindertagesstatten, Kinderhorten, Kinderkrippen
etc. sowie bei Tagesmiuttern;

= die Beschaftigung von Kinderbetreuungskraften worunter auch die Beaufsichtigung des Kin-
des bei der Erledigung von hauslichen Schulaufgaben fallt;

= Babysitter und Au-Pair.

Nicht abrechnungsfahig sind:

= Aufwendungen fur Unterrichtsmittel und Nachbhilfe;

= Aufwendungen fur die Vermittlung besonderer Fahigkeiten (z. B. Musikunterricht);

= Aufwendungen fur sportliche und andere Freizeitbetatigungen sowie Vereinsmitglied-
schaften;

= Essensgeld.

Aufwendungen fir die Betreuung durch Familienmitglieder (z. B. GrofRReltern, Geschwister)

kdnnen nicht bericksichtigt werden.

Bei Feststellung eines besonderen Bedarfs kénnen in Einzelféllen dariiber hinausgehende Mit-
tel fir Kinderbetreuung bereitgestellt werden, z. B. kdnnen auRergewdhnlich hohe Kinderbe-
treuungskosten infolge von Mehrlingsgeburten oder Krankheit eines Kindes entstehen. In die-
sen Ausnahmefallen muss eine mogliche Erhdéhung des Kinderbetreuungszuschusses mit der

Geschéftsstelle der DFG abgestimmt werden.

Die Stipendienverlangerungen bzw. die Kinderbetreuungszuschisse ("Geld-statt-Zeit"-Variante)
sind aus der dem Graduiertenkolleg bewilligten Familienpauschale zu finanzieren. Reicht die
Pauschale nicht aus, kann wahrend der Laufzeit des Graduiertenkollegs ein Zusatzantrag bei

der DFG gestellt werden.
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2.1.4 Teilstipendien

Teilstipendien (Reduzierung um bis zu 50% des Grundbetrags des Vollstipendiums) kdnnen
aufgrund besonderer personlicher Situationen vergeben werden (z. B. Behinderung oder
schwere Erkrankung des Stipendiaten bzw. der Stipendiatin, Pflegebedurftigkeit von Familien-
angehdrigen, o. &.). Teilstipendien aus Griinden der Kinderbetreuung sind i. d. R. nicht vorzu-
sehen, weil der mit der Kinderbetreuung einhergehende Zeitaufwand durch die Stipendienver-
langerung von bis zu 12 Monaten bzw. die ,Geld statt Zeit* Variante ausgeglichen wird — vgl.
Punkt 2.1.3.

Die Laufzeit des Stipendiums verlangert sich entsprechend.

Grundbetrag, Sachkostenzuschuss und Kinderzulage reduzieren sich entsprechend der Stipen-

dienreduktion.

2.2 Beschaftigungsverhaltnisse fur Doktorandinnen und Doktoranden

Der Berechnung der bewilligten Personalmittel liegen die Richtsétze der DFG zugrunde (DFG-
Vordruck 60.12). Die jeweilige Vergitungs- bzw. Entgeltgruppe, die die DFG ihrer Mittelberech-
nung zugrunde legt, ersetzt nicht die Prifung durch die Hochschule. Es finden die an der Hoch-
schule geltenden Vorschriften des einschlagigen Dienst-, Besoldungs-, Tarifrechts usw. des
offentlichen Dienstes Anwendung.

http://www.dfg.de/formulare/60 12/60 12.pdf

Soll von dem im Bewilligungsschreiben festgelegten Stellenumfang abgewichen werden, so ist
dies zu den Rechnungsprufungsunterlagen aktenkundig zu machen. Die Arbeitszeit darf 50%
nicht unterschreiten, es sei denn, es besteht ein gesetzlicher Anspruch auf (weitere) Arbeitszeit-

reduzierung.

Die das Graduiertenkolleg tragende Hochschule ist Arbeitgeberin der Doktorandinnen und Dok-

toranden.
Die Gestaltung des Arbeitsvertrages darf der in Graduiertenkollegs gewinschten Selbststandig-

keit der Promovierenden sowie der angestrebten Verkiirzung der Promotionszeit nicht entge-

genstehen.
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Es wird empfohlen, die Stellen gemal3 8 2 Abs.1 Wissenschaftszeitvertragsgesetz und nicht
gemall 8 2 Abs. 2 Wissenschaftszeitvertragsgesetz zu befristen, weil der Befristungsgrund
"Qualifizierung" dem Inhalt und Zweck des Arbeitsverhaltnisses entspricht und gleichzeitig den
Forderungen nach Chancengleichheit in der Wissenschaft gerecht wird: Denn gemaf § 2 Abs.
5 Ziff.3 Wissenschaftszeitvertragsgesetz verlangert sich die Dauer eines gemal3 § 2 Abs. 1
Wissenschaftszeitvertragsgesetz befristeten Arbeitsverhaltnisses im Falle der Inanspruchnahme
von Elternzeit um die Dauer der jeweiligen Abwesenheit mit dem Einverstandnis des Doktoran-

den bzw. der Doktorandin automatisch.

Die fur die Finanzierung von Beschaftigungsverhaltnissen bewilligten Mittel missen fir regulare
sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse eingesetzt werden, sie durfen nur
ausnahmsweise und nur mit ausdriicklicher schrifticher Genehmigung der DFG in Stipendien

umgewandelt werden (siehe Punkt 1.1.1 Umdisposition bewilligter Projektmittel).

2.3 Beschaftigungsverhaltnisse fur Postdoktorandinnen und Postdoktoranden

Der Berechnung der bewilligten Personalmittel liegen die Richtsatze der DFG zugrunde (DFG-
Vordruck 60.12). Die jeweilige Vergitungs- bzw. Entgeltgruppe, die die DFG ihrer Mittelberech-
nung zugrunde legt, ersetzt nicht die Prifung durch die Hochschule. Es finden die an der Hoch-
schule geltenden Vorschriften des einschlagigen Dienst-, Besoldungs-, Tarifrechts u. s. w. des
offentlichen Dienstes Anwendung.

http://www.dfg.de/formulare/60_12/60 12.pdf

Die das Graduiertenkolleg tragende Hochschule ist Arbeitgeberin der Postdoktorandinnen und

Postdoktoranden.

Es wird empfohlen, die Stellen gemald § 2 Abs.1 Wissenschaftszeitvertragsgesetz und nicht
gemal 8§ 2 Abs. 2 Wissenschaftszeitvertragsgesetz zu befristen, weil der Befristungsgrund
"Qualifizierung" dem Inhalt und Zweck des Arbeitsverhaltnisses entspricht und gleichzeitig den
Forderungen nach Chancengleichheit in der Wissenschaft gerecht wird: Denn gemal’ 8§ 2 Abs.
5 Ziff.3 Wissenschaftszeitvertragsgesetz verlangert sich die Dauer eines gemalR § 2 Abs. 1
Wissenschaftszeitvertragsgesetz befristeten Arbeitsverhaltnisses im Falle der Inanspruchnahme
von Elternzeit um die Dauer der jeweiligen Abwesenheit mit dem Einverstandnis des Postdokto-

randen bzw. der Postdoktorandin automatisch.
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Die fur die Finanzierung von Beschaftigungsverhaltnissen bewilligten Mittel missen fir reguléare
sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse eingesetzt werden, sie durfen nur
ausnahmsweise und nur mit ausdrucklicher schrifticher Genehmigung der DFG in Stipendien
umgewandelt werden (siehe auch Punkt 1.1.1 — Umdisposition).

2.4 Stipendienlaufzeiten bzw. Laufzeiten der Beschéaftigungsverhéaltnisse

Die Laufzeit eines Stipendiums oder einer Stelle fur Doktoranden und Doktorandinnen betragt

maximal 36 Monate. Innerhalb dieses maximalen Foérderzeitraums endet die Férderung als Dok-
torandin bzw. Doktorand mit Ablauf des Monats, in dem die letzte mindliche Prifung und die

Verkindung des Gesamtergebnisses erfolgen.

Dartber hinaus kénnen die Stipendien infolge der Malinahmen zur Férderung der Chancen-
gleichheit fur Stipendiatinnen und Stipendiaten (vgl. Punkt 2.1.3) bzw. die Beschaftigungsver-
haltnisse infolge zwingender gesetzlicher Regelungen, inshesondere nach Mal3gabe des BEEG

sowie des WissZeitVG, verlangert werden.

Die Laufzeit eines Medizinstipendiums betrdgt maximal 36 Monate, in der Regel liegt sie bei

sechs bis 12 Monaten. Darlber hinaus kdnnen die Stipendien infolge der Ma3nahmen zur For-
derung der Chancengleichheit fir Stipendiatinnen und Stipendiaten (vgl. Punkt 2.1.3) verlangert

werden.

Die Laufzeit eines Qualifizierungsstipendiums betrédgt maximal 12 Monate. Im Anschluss kann

ein Doktorandenstipendium mit einer Laufzeit von bis zu 36 Monaten vergeben werden.
Daruber hinaus kdnnen die Stipendien infolge der Ma3nahmen zur Forderung der Chancen-
gleichheit fur Stipendiatinnen und Stipendiaten (vgl. Punkt 2.1.3) verlangert werden.

Die Laufzeit eines Postdoktorandenstipendiums oder einer Postdoktorandenstelle betragt

maximal 24 Monate. Dartber hinaus kénnen die Stipendien infolge der MalBnahmen zur Forde-
rung der Chancengleichheit fir Stipendiatinnen und Stipendiaten (vgl. Punkt 2.1.3) bzw. die
Beschaftigungsverhéltnisse infolge zwingender gesetzlicher Regelungen, insbesondere nach

Maf3gabe des BEEG sowie des WissZeitVG, verlangert werden.

Erkrankungen bis zu sechs Wochen haben keine Auswirkung auf die Stipendienzahlung. Bei
langeren Erkrankungen ist eine Unterbrechung des Stipendiums oder eine Teilzeitregelung
madglich. Nach Vorlage arztlicher Atteste kann mit schriftlicher Zustimmung der DFG in Einzel-

fallen auch eine Stipendienverlangerung gewahrt werden.
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Eine Unterbrechung der Fdrderung ist aus familiaren Griinden und in Zusammenhang mit ande-

ren QualifizierungsmalRnahmen (z. B. in Fallen anderweitig finanzierter Auslandsaufenthalte
oder Industriepraktika) in Abstimmung mit den fir die jeweilige Promotion bzw. das jeweilige
Projekt zustandigen Betreuerinnen und Betreuern sowie der Sprecherin bzw. dem Sprecher des
Graduiertenkollegs mdglich. Die Forderung sollte in der Regel nicht l&anger als sechs Monate
unterbrochen werden, um die Einbindung des/der Geférderten in das Qualifizierungsprogramm

nicht zu gefahrden.

3. Anschubfdrderung fur Erstantragstellende

Ziel der Anschubfdrderung ist es, vielversprechende junge Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler zu ermutigen, im Wissenschaftssystem zu verbleiben. Die Mittel kénnen fir Doktoran-
dinnen und Doktoranden eingesetzt werden, die im Graduiertenkolleg promoviert haben, unab-
héngig davon, ob sie wahrend der Promotionsphase mit einem Stipendium/einer Stelle des
Graduiertenkollegs finanziert wurden oder nicht.

Die Anschubférderung sollte unmittelbar im Anschluss an den erfolgreichen Promotionsab-
schluss erfolgen. Statt des Promotionsabschlusses gentigt auch die endgultige Abgabe der
Dissertation und eine in den Akten des Graduiertenkollegs zu dokumentierende Erklarung des
Sprechers bzw. der Sprecherin des Graduiertenkollegs, dass die Person ihre volle Arbeitskraft

fur die Erarbeitung eigener Forschungsthemen im Sinne der Anschubfdrderung einsetzen kann.

Die Anschubférderung kann durch die Finanzierung von Stellen, Stipendien und/oder Sachmit-

teln erfolgen.

4. Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftler

Die Vergitung von Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftlern einschlieZlich der Fest-
setzung des ublichen Honorars richtet sich nach den an der Hochschule geltenden Regelungen.
Der Hochschule obliegt der Vertragsabschluss.

5. Forschungsstudentinnen und Forschungsstudenten

Fur die Vergitung von Forschungsstudentinnen und Forschungsstudenten (ohne staatliche o-

der akademische Abschlussprifung oder mit Bachelor-Abschluss) gilt die fur die jeweilige
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Hochschule geltende Regelung zur Finanzierung von studentischen Hilfskraften. Die wdchentli-
che Arbeitszeit darf hochstens die Halfte der regelméafigen Arbeitszeit einer bzw. eines Vollbe-
schaftigten betragen. Da sich die Mitarbeit in einem Graduiertenkolleg nicht studienverlangernd
auswirken soll, wird empfohlen, die wochentliche Arbeitszeit auf 10 Stunden zu begrenzen.

Die Arbeitsstunden sind in einer Stundenliste festzuhalten.

Die Beschéftigung von Forschungsstudentinnen und Forschungsstudenten fur die Anfertigung

von Arbeiten zum Studienabschluss ist nicht zulassig.

6. Qualifizierungsstipendien

Um besonders qualifizierten Fachhochschulabsolventinnen und -absolventen sowie besonders
qualifizierten Bewerberinnen und Bewerbern mit einem Bachelor-Abschluss einen zligigen Zu-
gang zur Promotion zu ermdéglichen (sog. fast track), konnen diese ein Qualifizierungsstipendi-
um erhalten. Fir diesen Personenkreis muss das Graduiertenkolleg im Rahmen seines Qualifi-
zierungsprogramms ein spezielles Qualifizierungsangebot vorsehen, das die Zulassung zur
Promotion ermoglicht. Hierfir missen an der Universitat die rechtlichen Rahmenbedingungen
vorliegen. Innerhalb von maximal 12 Monaten soll den Qualifizierungsstipendiaten und Qualifi-

zierungsstipendiatinnen ein forschungsgeleiteter Zugang zur Promotion eréffnet werden.

Mit dem Qualifizierungsstipendium darf nicht die Erlangung eines anderen Abschlusses als die

Promotion (z. B. Master) angestrebt und finanziert werden.

Im Anschluss an ein Qualifizierungsstipendium kann ein Doktorandenstipendium im Rahmen
eines Graduiertenkollegs vergeben werden. Das Qualifizierungsstipendium wird auf die Hochst-

forderdauer des Doktorandenstipendiums nicht angerechnet.

7. Medizinstipendien

Da Dissertationen in der Medizin haufig bereits wéahrend des Studiums begonnen werden, kon-
nen Studentinnen und Studenten der Medizin bereits wahrend des Studiums ein sog. Medizin-
stipendium zum Zweck der Promotion erhalten. Wahrend der Stipendienlaufzeit missen sie in
das Forschungs- und Qualifizierungsprogramm des Graduiertenkollegs integriert sein; eine zeit-
lich dariiber hinausgehende Integration in das Kolleg ist sehr erwiinscht. Die weitere Integration
kann z. B. durch die Aufnahme des Doktoranden bzw. der Doktorandin als assoziiertes Mitglied

in das Graduiertenkolleg erfolgen.
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8. Verbrauchsmaterial, Kleingerate, Blucher

Beschaffungen von Verbrauchsmaterial und Kleingeraten werden auf Vorschlag des Graduier-
tenkollegs von der Hochschule vorgenommen. Beim Einkauf sind alle Preisnachlasse und

Skonti auszunutzen.

Kleingeréte sind wissenschaftliche Gerate, deren Anschaffungskosten (Kaufpreis einschlieflich
Mehrwertsteuer und Nebenkosten) einzeln 10.000,- EUR nicht Ubersteigen. Der Bestellung

muss ein Preisvergleich zur Ermittlung des glinstigsten Angebots vorausgehen.

Die nicht zum Verbrauch bestimmten Gegenstande (einschlieRlich Blicher), die aus Mitteln des
Graduiertenkollegs beschafft oder hergestellt werden, gehen in das Eigentum des Landes bzw.
der Universitat Gber und sind nach deren Bestimmungen zu inventarisieren und mit dem Ver-

merk “finanziert aus Mitteln der Deutschen Forschungsgemeinschaft" zu kennzeichnen.

Einnahmen aus dem Verkauf von entbehrlich gewordenen Gegenstanden sind umgehend an
die DFG abzufihren.
9. Reisen

Fur die Abrechnung von Reisekosten ist grundsatzlich das fur die Hochschule geltende Reise-
kostenrecht anzuwenden. Fir ein institutseigenes Kraftfahrzeug kénnen die Ausgaben fir
Kraftstoffe, fiir ein DFG-Leihfahrzeug die Betriebs- und Unterhaltungskosten abgerechnet wer-

den.

9.1 Auslandszuschlage fur Stipendiatinnen und Stipendiaten

Auslandsaufenthalte (u. a. Unterkunft im Gastland, Verpflegungsmehraufwand) von Stipendia-

tinnen und Stipendiaten, die langer als 30 Tage dauern, werden nicht nach dem Reisekos-

tenrecht abgerechnet; statt dessen erhalten die Stipendiatinnen und_Stipendiaten einen Aus-

landszuschlag, der sich nach den aktuellen Satzen der DFG bemisst. Diese werden regelméafiig
aktualisiert und sind im Internet zu finden unter

http://www.dfg.de/foerderung/programme/koordinierte  programme/graduiertenkollegs/zahlen fa

kten/auslandszuschlaege/index.html
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Die Auslandszuschlage werden fur die Dauer des Auslandsaufenthaltes gezahlt, Grundlage fir
die Berechnung des Auslandszuschlages sind die Bestimmungen des Bundesbesoldungsge-
setztes (8 53 ff. BBesG). Die Hohe des Auslandszuschlages ist abhangig von den tatsachlichen
Reisedaten. Die Auslandszuschlage missen Tag genau berechnet werden.

Die Auslandszuschlage durfen nicht aufgestockt, kdnnen aber unterschritten werden.

Diese auf die Auslandszuschlage der DFG bezogene Regelung qilt nicht fir Stellen-

inhaberinnen und Stelleninhaber.

10. Koordinationsmittel

Koordinationsmittel kdnnen fir Personal-, Sach- und Reisekosten in Verbindung mit den Koor-
dinationsaufgaben fur das Graduiertenkolleg eingesetzt werden. Das aus Koordinationsmitteln
finanzierte Personal steht in keiner Rechtsbeziehung zur DFG. Werden aus den Koordinations-
mitteln des Graduiertenkollegs Beschéftigungsverhaltnisse finanziert, so ist die das Graduier-
tenkolleg tragende Hochschule Arbeitgeberin.

11. Mittel fur GleichstellungsmalRnahmen

Die Mittel fir GleichstellungsmalRnahmen sind zweckgebunden. Sie kdnnen daher nicht umdis-
poniert werden. Sie kénnen jedoch innerhalb eines Haushaltsjahres nach den Regelungen fir
Umdispositionen (siehe Punkt 1.1.1 — Umdisposition bewilligter Projektmittel) aufgestockt wer-
den. Die Graduiertenkollegs entscheiden selbst, fiir welche Gleichstellungsmaflinahmen sie die
Mittel einsetzen méchten. Die Verwendung ist nicht an die im Antrag aufgefiihrten MaRnahmen

gebunden, sondern an die Zielsetzung.
Die nachfolgenden Vorgaben sind dabei allerdings verbindlich zu beachten:

= Allgemein gilt, dass aus den Mitteln eines Graduiertenkollegs nur MaRnahmen fir die Mit-
glieder des Graduiertenkollegs finanziert werden durfen.

= Karrierefordermaf3nahmen, die der Forderung der Chancengleichheit von Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftlern auf Leitungsebene dienen, dirfen vor dem Hintergrund der Tatsa-
che, dass Frauen im Wissenschaftssystem auf Leitungsebene unterreprasentiert sind, nur fr

(Nachwuchs-)Wissenschaftlerinnen finanziert werden.
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Das im Haushaltsrecht verankerte Besserstellungsverbot ist zu beachten. Hiernach dirfen
von der DFG geforderte Personen nicht besser vergttet werden als nach dem ortlich gelten-
den Tarifrecht finanzierte Personen — inklusive moglicher tariflicher Zulagen.
Fur MalBnahmen zur Kinderbetreuung gilt:
Die Grundversorgung der Kinderbetreuung muss gesichert sein. Die DFG erwartet, dass die
antragstellende Hochschule die Eltern hierbei durch am Bedarf orientierte Betreuungsange-
bote nachhaltig unterstitzt. Die DFG selber kann sich nur an der Finanzierung der Betreuung
beteiligen, die auRerhalb der ortsuiblichen Offnungszeiten von Kindertagesstatten liegt (und
in denen die Eltern aus kollegspezifischen Grinden fir eine Betreuung nicht zur Verfligung
stehen) bzw. auf Kinder abzielt, fir die ortstiblich deutlich zu wenige Betreuungsplatze vor-
handen sind (i. d. R. fur unter Zwei- bzw. Dreijahrige). Die Manahmen missen uber die
Universitat bzw. einen Auftragnehmer der Universitét finanziert werden (d. h., es darf kein di-
rekter Geldfluss zu den Eltern stattfinden). Auch hier gilt das Besserstellungsverbot.
Maflnahmen, flr deren Finanzierung bereits bestimmte Mittelarten vorgesehen sind, z. B.
Mittel fir Gastwissenschaftler und Gastwissenschaftlerinnen, kénnen nicht mit den Mitteln fur
GleichstellungsmalRnahmen finanziert werden.
Weitere Informationen hierzu enthalt DFG-Vordruck 1.42.

http://www.dfg.de/formulare/1 42/1 42.pdf

12. Publikationsmittel

Die Publikationsmittel konnen sowohl fur elektronische Publikationen als auch fir andere Publi-

kationsformen, wie klassische Monographien, Qualifikationsschriften und Sammelwerke oder

Beitrage in internationalen Zeitschriften (page charges) eingesetzt werden.

Die Publikation einer Dissertation darf nur unter den folgenden Voraussetzungen bezu-

schusst werden:

Die Dissertation muss innerhalb des Graduiertenkollegs erstellt worden sein. Davon wird
ausgegangen, wenn die Sprecherin bzw. der Sprecher des Kollegs die mindestens zweijah-
rige Teilnahme der Doktorandin bzw. des Doktoranden bestatigt.

Die Arbeit muss eine ungewohnliche Leistung im Sinne eines den relevanten Erkenntnis-
stand entscheidend erweiternden Forschungsbeitrags darstellen. Sie muss mindestens mit

der Note "magna cum laude" bzw. "sehr gut" bewertet worden sein.
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Die DFG erwartet, dass die mit ihren Mitteln finanzierten Forschungsergebnisse zeitnah publi-
ziert und dabei moglichst auch digital veroffentlicht und fir den entgeltfreien Zugriff im Internet
(Open Access) verfiigbar gemacht werden. Die entsprechenden Beitrage sollten dazu entweder
zusatzlich zur Verlagspublikation in disziplinspezifische oder institutionelle elektronische Archive
(Repositorien) eingestellt oder direkt in referierten bzw. renommierten Open Access Zeitschrif-

ten publiziert werden.

Es wird erwartet, dass in die Vertffentlichung ein Hinweis auf die finanzielle Unterstitzung
durch die DFG aufgenommen wird.
13. Mittel zur Finanzierung von Vertretungskosten

Die bewilligten Mittel fur die Vertretung einer Hochschullehrerin bzw. eines Hochschullehrers
des Graduiertenkollegs sind zweckgebunden. Sie kdnnen daher nicht umdisponiert werden
(siehe Punkt 1.1.1 — Umdisposition bewilligter Projektmittel).

14. Mittel zur Finanzierung von Transferprojekten

Die bewilligten Mittel fur Transferprojekte des Graduiertenkollegs durfen ausschlie3lich fur den
wissenschaftlichen Partner des Projekts eingesetzt werden.

Die fur ein Transferprojekt bewilligten Personalmittel dirfen nur fir die Finanzierung von Stellen

und nicht fiir die Finanzierung von Stipendien eingesetzt werden.

Die Mittel fir Transferprojekte sind zweckgebunden, sie kbnnen nicht umdisponiert werden.

15. Beendigung eines Graduiertenkollegs, Auslauffinanzierung

15.1 Beendigung eines Graduiertenkollegs nach der ersten Férderphase (4,5 Jahre)

Nach der Bekanntgabe eines negativen Begutachtungsergebnisses beziiglich der Weiterforde-
rung eines Graduiertenkollegs, nach dem Zugang des offiziellen Ablehnungsschreibens oder
nach einer Entscheidung der antragstellenden Universitat, keinen Fortsetzungsantrag mehr
vorlegen zu wollen, dirfen keine neuen (Post-)Doktorandinnen und (Post-)Doktoranden mehr in

das Kolleg aufgenommen werden.
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Im Anschluss an die Beendigung eines Graduiertenkollegs nach der ersten Forderphase kann
nach den folgenden Vorgaben eine personenbezogene Auslauffinanzierung mit einer Laufzeit
von bis zu 12 Monaten beantragt werden. Die Auslauffinanzierung dient der Fertigstellung noch
nicht abgeschlossener Promotionen. Sie umfasst daher Mittel zur Finanzierung von Doktoran-
dinnen und Doktoranden sowie die fur den Abschluss der Dissertationen erforderlichen Mittel (in
der Regel Verbrauchs- und Reisemittel). Dabei sollten sich diese Mittel der H6he nach an der
vorausgegangenen Bewilligung orientieren. Eine Auslauffinanzierung fiir Postdoktoranden und

Postdoktorandinnen sowie fur Qualifizierungsstipendien wird nicht gewahrt.

Mittel fur Stipendienverlangerungen aus familidren Grinden bzw. Mittel fir Vertragsverlange-
rungen infolge von in Anspruch genommener Elternzeit konnen fir alle Stipendiatinnen und
Stipendiaten bzw. Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber beantragt werden (siehe Punkt 15.4.,

Forderung der Chancengleichheit nach Beendigung eines Graduiertenkollegs).

15.2 Beendigung eines Graduiertenkollegs nach der zweiten Férderphase (9 Jahre)

Im Anschluss an die letzte reguléare Foérderphase eines Graduiertenkollegs, also nach Beendi-
gung des Kollegs nach der zweiten Forderphase (9 Jahre), kann keine Auslauffinanzierung
mehr beantragt werden.

Es konnen allerdings Mittel fir Stipendienverlangerungen aus familiaren Grinden bzw. Mittel fir
Vertragsverlangerungen infolge von in Anspruch genommener Elternzeit fur alle Stipendiatinnen
und Stipendiaten bzw. Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber beantragt werden (siehe Punkt
15.4., Férderung der Chancengleichheit nach Beendigung eines Graduiertenkollegs).

Diese Mittel zur Férderung der Chancengleichheit miissen sechs Monate vor Beendigung des

Graduiertenkollegs formlos von der Hochschule bei der DFG beantragt werden.

15.3 Ubergangsregelung fur alle Graduiertenkollegs, die sich in der zweiten Férderphase
befinden und tber deren Fortsetzungsantrag vor Mai 2011 entschieden wurde

Im Anschluss an die zweite Forderphase eines Graduiertenkollegs, also nach 9 Jahren, kann
nach den folgenden Vorgaben eine personenbezogene Auslauffinanzierung mit einer Laufzeit

von bis zu 12 Monaten beantragt werden.
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Fur Doktorandinnen und Doktoranden wird im Rahmen der Hochstfoérderdauer von 36 Monaten
eine Auslauffinanzierung mit einer Laufzeit von bis zu 12 Monaten bewilligt, sofern die betref-
fenden Personen nicht erst in den letzten 12 Monaten der zweiten Forderphase (neuntes Jahr)
in das Graduiertenkolleg eingetreten sind.

Die Auslauffinanzierung dient der Fertigstellung noch nicht abgeschlossener Promotionen. Sie
umfasst daher Mittel zur Finanzierung von Doktorandinnen und Doktoranden sowie die fir den
Abschluss der Dissertationen erforderlichen Mittel (in der Regel Verbrauchs- und Reisemittel).
Dabei sollten sich diese Mittel der Hohe nach an der vorausgegangenen Bewilligung orien-

tieren.

Eine Auslauffinanzierung fir Postdoktoranden und Postdoktorandinnen sowie fir Qualifizie-

rungsstipendien wird nicht gewéhrt.

Im Anschluss an die zweite Forderphase kbnnen zudem Stipendienverlangerungen aus familia-
ren Grinden bzw. Mittel fir Vertragsverlangerungen infolge von in Anspruch genommener El-
ternzeit beantragt werden (siehe Punkt 15.4., Forderung der Chancengleichheit nach Beendi-
gung eines Graduiertenkollegs).

Zudem konnen auch Mittel fur eine Anschubférderung fir Erstantragstellende von bis zu
20.000,- EUR beantragt werden. Der Antrag richtet sich nach den Hinweisen in den Leitfaden
fur die Antragstellung fur (Internationale) Graduiertenkollegs (Einrichtungs- bzw. Fortsetzungs-
antrage) (siehe DFG-Vordruck 54.05 bzw. 54.07). Die Verwendung der Mittel richtet sich nach
Punkt 3 "Anschubforderung fur Erstantragstellende" dieser Verwendungsrichtlinien.
http://www.dfg.de/formulare/54 05/54 05 de_rtf.rtf
http://www.dfg.de/formulare/54 07/54 07 de_rtf.rtf

Die Auslauffinanzierung, die Mittel zur Férderung der Chancengleichheit und die Mittel fur die
Anschubférderung missen sechs Monate vor Beendigung des Graduiertenkollegs von der

Hochschule formlos bei der DFG beantragt werden.

15.4 Forderung der Chancengleichheit nach Beendigung eines Graduiertenkollegs

Stipendienverlangerungen aus familidren Grinden oder die Alternative ,Geld-statt-Zeit* (siehe
Punkt 2.1.3) sind nach Beendigung des Graduiertenkollegs (nach der ersten oder der zweiten
Forderphase) mdglich, wenn die Stipendiatin oder der Stipendiat mit Auslaufen des Stipendi-

ums mindestens 12 Monate ein Stipendium erhalten hat.
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Dementsprechend erhalten keine Stipendienverlangerung aus familidgren Grinden nach Been-

digung des Graduiertenkollegs:

= Doktorandinnen und Doktoranden, die erst in den letzten 12 Monaten der zweiten Férder-
phase (neuntes Jahr) in das Graduiertenkolleg eingetreten sind;

= Postdoktorandinnen und Postdoktoranden, die erst in den letzten 12 Monaten der ersten
oder der zweiten Férderphase (viertes oder neuntes Jahr) in das Graduiertenkolleg eingetre-
ten sind;

= Qualifizierungsstipendiatinnen und - stipendiaten, die erst in den letzten 12 Monaten der ers-
ten oder der zweiten Forderphase (viertes/fiinftes oder neuntes Jahr) in das Graduiertenkol-

leg eingetreten sind.
Fur Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber, die Elternzeit in Anspruch genommen haben, kén-
nen Mittel fir die Vertragsverlangerung beantragt werden, wenn die Person dem Graduierten-

kolleg zum Zeitpunkt der Beendigung mindestens 12 Monate angehdort hat.

Dementsprechend erhalten keine Mittel fir eine Vertragsverldngerung:

= Doktorandinnen und Doktoranden, die erst in den letzten 12 Monaten der zweiten Foérder-
phase (neuntes Jahr) in das Graduiertenkolleg eingetreten sind;

= Postdoktorandinnen und Postdoktoranden, die erst in den letzten 12 Monaten der ersten
oder der zweiten Forderphase (viertes/finftes oder neuntes Jahr) in das Graduiertenkolleg
eingetreten sind.

16. Jahrliche Berichtspflicht und Abschlussbericht

16.1 Jahrliche Berichtspflicht

Die Annahme der Bewilligung verpflichtet die Hochschule, vertreten durch die Sprecherin bzw.
den Sprecher des Graduiertenkollegs, der DFG Uber die Arbeit des Graduiertenkollegs sowie
Uiber den Einsatz der Projektmittel zu berichten. Dies erfolgt in den jahrlichen Verwendungs-
nachweisen, im Bericht zum Fortsetzungsantrag bzw. im Abschlussbericht sowie gegebenen-
falls im Rahmen einer jahrlichen Befragung. Die Berichte dienen als Grundlage fir die Begut-
achtung sowie zur Bewertung des Programms. Dartber hinaus sind die Berichte Basis fir sta-
tistische Auswertungen, mit denen die DFG ihrer Berichtspflicht an die Geldgeber, Bund und

Lander, nachkommt.
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Die zu den am Graduiertenkolleg beteiligten Personen erhobenen Daten (wie z. B. Name, Alter,
Geschlecht, Staatsangehdrigkeit, Finanzierungsstatus, schulischer und auf3erschulischer Wer-
degang, Studienverlauf, Angaben zum Promotionsverfahren, Auslandsbeziehungen und
-kontakte etc.) werden personenbezogen erfragt, bei der DFG personenbezogen gespeichert
und fir die 0. g. Zwecke weiter verarbeitet. Das Graduiertenkolleg, vertreten durch die Spreche-
rin bzw. den Sprecher, wird gebeten, die Daten nur im Einverstandnis mit den beteiligten Per-

sonen an die DFG weiterzugeben.

Die DFG gibt in der Regel keine personen- oder einrichtungsbezogenen Daten an Dritte weiter.
Dritte erhalten solche Daten ausnahmsweise nur dann und im fur den konkreten Anlass not-
wendigen Umfang, wenn sie im Auftrag der DFG die Auswertung der Daten im o. g. Sinne vor-

nehmen. Datenschutzbestimmungen werden beachtet.

16.2 Abschlussbericht

Hinweise zur Erstellung von Abschlussberichten fir Graduiertenkollegs enthalt der DFG-
Vordruck 2.013.
http://www.dfg.de/formulare/2 _013/2 013.pdf

17. Geldanforderungen

Die Mittel sind von der Hochschule bei Bedarf jeweils flir einen Zeitraum von bis zu drei Mona-

ten bei der DFG anzufordern (DFG-Vordruck 41.035). Sie dirfen erst dann angefordert werden,

wenn sie fur fallige Zahlungen fir das Graduiertenkolleg bendtigt werden.
http://www.dfg.de/formulare/41 035/41 035 _rif.rtf

Mittelanforderungen, die der DFG bis zum 31. Dezember des Jahres nicht vorliegen, kénnen

nicht mehr bedient werden, da die bewilligten Mittel mit Ablauf des Haushaltsjahres verfallen.

Mittel, die in absehbarer Zeit nicht bendtigt werden, sind zur Vermeidung eines Zinsverlustes

unverziglich und unaufgefordert an die DFG zurtick zu Giberweisen (vgl. Punkt 20).

Deutsche Forschungsgemeinschaft
Kennedyallee 40 - 53175 Bonn - Postanschrift: 53170 Bonn
Telefon: + 49 228 885-1 - Telefax: + 49 228 885-2777 - postmaster@dfg.de - www.dfg.de


http://www.dfg.de/formulare/2_013/2_013.pdf
http://www.dfg.de/formulare/2_013/2_013.pdf
http://www.dfg.de/formulare/41_035/41_035_rtf.rtf
http://www.dfg.de/formulare/41_035/41_035_rtf.rtf

DFG-Vordruck 2.22 - 06/12 Seite 27 von 36

18. Verwendungsnachweis

Die Verwendung der Projektmittel fir das Graduiertenkolleg ist unter Angabe des Geschaftszei-
chens und der in der Bewilligung angegebene Abrechnungsobjektnummer jahrlich gegeniber
der DFG rechnerisch nachzuweisen. Dabei sind die Einnahmen und Ausgaben des abgelaufe-
nen Kalenderjahres jeweils bis 15. April des folgenden Jahres nachzuweisen (DFG-Vordruck
41.044). Der abschlieRende Verwendungsnachweis ist spatestens sechs Monate nach Ablauf
der in der Bewilligung vorgesehenen Laufzeit zu Ubersenden. Bei einem ordnungsgemafen
Verwendungsnachweis erfolgt keine schriftliche Mitteilung Uber die Anerkennung der nachge-
wiesenen Ausgaben.
http://www.dfg.de/formulare/41 044/41 044 rtf.rtf

Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist von der Sprecherin bzw. dem Sprecher zu
bescheinigen. Die Richtigkeit des Verwendungsnachweises ist von der Stelle, die zustandig ist,
die Hochschule im Bereich der Personal- und Wirtschaftsverwaltung zu vertreten, zu bestatigen.

19. Prufung

Die DFG, der Bundesrechnungshof, der zustdndige Landesrechnungshof und die Rechnungs-
prufungsstelle der Hochschule sind berechtigt, die Verwendung der Mittel durch Einsicht in die
Bucher und Belege und durch ortliche Besichtigung und Feststellung zu prufen oder prifen zu

lassen und die Rechnungsbelege zur Prifung anzufordern.

20. Widerruf, Riuckforderung, Verzugszinsen

Die DFG behalt sich vor, die Bewilligung ganz oder teilweise zu widerrufen und einen Erstat-

tungsanspruch geltend zu machen, wenn

= wichtige Grunde dazu Anlass geben; dies ist auch dann der Fall, wenn der DFG von ihren
Geldgebern die erforderlichen Haushaltsmittel nicht zur Verfigung gestellt werden;

= die Bewilligung durch unrichtige oder unvollstandige Angaben erwirkt worden ist;

= Auflagen nicht oder nicht innerhalb einer von der DFG gesetzten Frist erfiillt worden sind;

= die Mittel nicht zweckentsprechend verwendet worden sind;

= die ausgezahlten Mittel nicht rechtzeitig, nicht ordnungsgeman oder nicht vollstandig abge-

rechnet worden sind.
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Haben die Bewilligungsempfanger die Umstande, die zur Entstehung des Erstattungsanspruchs
gefuihrt haben, zu vertreten, ist dieser Anspruch vom Tage der Féalligkeit an mit 5 v. H. tber dem
jeweiligen Basiszinssatz nach § 247 BGB zu verzinsen.

Werden ausgezahlte Mittel nicht innerhalb eines angemessenen Zeitraums zweckentsprechend
verwendet, behalt sich die DFG unabhangig davon, ob die Bewilligung widerrufen wird, vor,
Zinsen in Hohe von 5 v. H. Uber dem Basiszins nach § 247 BGB vom Zeitpunkt der Auszahlung

bis zur zweckentsprechenden Verwendung zu verlangen.

21. Haftung, gesetzliche Vorgaben

Die Bewilligungsempfanger haften flir Schaden, die der DFG dadurch entstehen, dass die Best-

immungen der Bewilligung nicht beachtet werden.

Der Antragsteller ist bei der Durchfiihrung des Graduiertenkolleg verantwortlich fir die Beach-
tung gesetzlicher und anderer Bestimmungen. Bei genehmigungspflichtigen Untersuchungen
mussen die entsprechenden Genehmigungen vor Beginn der Forschungsarbeiten vorliegen, auf
die Regelungen bei Untersuchungen am Menschen, bei Forschungsarbeiten an humanen emb-
ryonalen Stammzellen, bei Tierversuchen und gentechnologischen Experimenten wird beson-

ders hingewiesen.

Bei Untersuchungen am Menschen oder an menschlichem Material sind die Bestimmungen des
Arzneimittelgesetzes zum Schutz des Menschen bei der Klinischen Prifung (88 40-42 AMG),
die Bestimmungen des Medizinproduktegesetzes zur Klinischen Prifung (88 20-23 MPG) und
des Gesetzes zum Schutz von Embryonen (Embryonenschutzgesetz — ESchG) in den jeweils
geltenden Fassungen zu beachten. Auch Forschungsarbeiten im Ausland, die im Rahmen des
Graduiertenkollegs durchgefuhrt werden, dirfen dem Embryonenschutzgesetz nicht widerspre-
chen. Erforderliche, gesetzlich geregelte Genehmigungen sind bei der Sprecherin bzw. beim

Sprecher des Graduiertenkollegs zu hinterlegen.
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Projekte, in denen Forschungsarbeiten an humanen embryonalen Stammzellen durchgefihrt
werden sollen, kdnnen nur gefordert werden, wenn die nach 8§ 6 Stammzellgesetz erforderliche
Genehmigung vorliegt. Es wird daher empfohlen, bereits parallel zur Antragstellung bei der DFG
Kontakt mit der nach 8 7 Abs. 1 Satz 1 des Stammzellgesetzes zustandigen Genehmigungsbe-
horde (Robert Koch-Institut, Berlin) aufzunehmen, um die Entscheidung uber den Antrag even-
tuell zu beschleunigen. Im Falle einer Bewilligung bleiben die fur Arbeiten mit humanen embry-
onalen Stammzellen bestimmten Mittel bis zur Vorlage der Zustimmung des Robert Koch-

Instituts gesperrt.

Bei Untersuchungen am Menschen, an vom Menschen gewonnenen Proben und bei Forschun-
gen mit personenbezogenen Daten von Patientinnen und Patienten missen die Empfehlungen
des Weltarztebundes, wie sie in der Deklaration von Helsinki (Originaltitel: DECLARATION OF
HELSINKI — Ethical Principles for Medical Research Involving Human Subjects) in der jeweils
gultigen Fassung festgelegt sind, beachtet werden. Vor diesem Hintergrund ist eine Zustim-
mung der zustandigen Ethik-Kommission zu diesen Untersuchungen erforderlich. Falls Sie be-
reits zum Antragszeitpunkt zustimmungspflichtige Forschungsprojekte konkret planen, ist eine
Kopie der Zustimmung der Ethik-Kommission zur Begutachtung vorzulegen. Andernfalls muss
die Zustimmung der Ethik-Kommission spatestens vor Beginn der Forschungsarbeiten bei der
Sprecherin bzw. beim Sprecher des Graduiertenkollegs hinterlegt werden. Wird vom urspringli-
chen Versuchsplan abgewichen, so ist die Ethik-Kommission erneut zu befragen. Das Ethik-
Votum muss sich explizit auf das Projekt und die vorgesehenen Arbeiten beziehen.

Werden im Antrag konkrete Forschungsprojekte beschrieben, missen die ethischen und recht-
lichen Aspekte des Versuchsplans in begutachtungsfahiger Form dargestellt werden:

= Heilversuch oder Experiment,

= Kriterien der Probandenauswahl,

= Darstellung méglicher Risiken und der entsprechenden Vorsorgemafinahmen,

= Art der Probandenaufklarung und der Einholung der Einversténdnisse.

Werden Kklinische Studien geplant oder durchgefiihrt, so missen diese beim internationalen
Metaregister kontrollierter Studien (international metaRegister of controlled trials)
(www.controlled-trials.com) registriert und jeweils eine "International Standard Randomised
Controlled Trials Number" (ISRCTN) erworben werden. Es wird gebeten, diese ISRCTN-

Nummer der DFG mitzuteilen.
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22. Veroffentlichung von Forschungsergebnissen

Die DFG legt Wert darauf, dass Forschungsergebnisse publiziert oder, wenn daran ein wissen-
schaftliches Interesse besteht, in anderer Weise der Allgemeinheit zur Verfigung gestellt wer-

den. Das gilt auch fir Sammlungen usw., die mit Mitteln der DFG erstellt oder beschafft werden.

Die DFG erwartet, dass die mit ihren Mitteln finanzierten Forschungsergebnisse zeithah publi-
zZiert und dabei moglichst auch digital verdffentlicht und fir den entgeltfreien Zugriff im Internet
(Open Access) verfligbar gemacht werden. Die entsprechenden Beitrage sollten dazu entweder
zusatzlich zur Verlagspublikation in disziplinspezifische oder institutionelle elektronische Archive
(Repositorien) eingestellt oder direkt in referierten bzw. renommierten Open Access Zeitschrif-

ten publiziert werden.

Es wird erwartet, dass in die Veroffentlichung ein Hinweis auf die finanzielle Unterstiitzung des
Projektes sowie ggf. der Publikation durch die DFG aufgenommen wird.

23. Wirtschaftliche Verwertung

Forschungsergebnisse, die fir eine wirtschaftliche Verwertung in Betracht kommen, sollen an
geeignete Stellen, u. a. der Wirtschaft, herangetragen werden.

24. Pflicht zur Beachtung der Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Bewilligungsempfanger verpflichten sich und ihre im Rahmen von DFG-Projekten beschéftigten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Beachtung der Regeln guter wissenschaftlicher Praxis so-

wie des Verfahrens der DFG bei einem VerstoR3 gegen diese Regeln (vgl. I1).

Im Falle wissenschaftlichen Fehlverhaltens kdnnen die nachstehend naher bezeichneten Mal3-
nahmen beschlossen werden. Wissenschaftliches Fehlverhalten liegt insbesondere vor, wenn in
einem wissenschaftserheblichen Zusammenhang bewusst oder grob fahrlassig Falschangaben
gemacht werden, geistiges Eigentum anderer verletzt oder sonst wie deren Forschungstatigkeit

beeintrachtigt wird. Entscheidend sind jeweils die Umsténde des Einzelfalles.

Die DFG kann je nach Art und Schwere des festgestellten Fehlverhaltens eine oder

mehrere der folgenden Malihahmen beschliel3en:

. schriftliche Ruge der bzw. des Betroffenen;
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o Ausschluss von der Antragsberechtigung bei der DFG fir ein bis acht Jahre je nach
Schweregrad des wissenschaftlichen Fehlverhaltens;

o Rucknahme von Forderentscheidungen (génzlicher oder teilweiser Widerruf der Bewilli-

gung, Ruckruf von bewilligten Mitteln, Rickforderung verausgabter Mittel);

o Aufforderung an die Betroffene bzw. den Betroffenen, die inkriminierte Veroffentlichung
zurlickzuziehen oder falsche Daten zu berichtigen (insbesondere durch Verdffentlichung
eines Erratums) oder den Hinweis auf den Rickruf der Fordermittel durch die DFG in die

inkriminierte Verdéffentlichung aufzunehmen;

o Nichtinanspruchnahme als Gutachterin bzw. Gutachter oder Ausschluss aus den Gremien
der DFG fir ein bis acht Jahre je nach Schweregrad des wissenschaftlichen Fehlverhal-

tens;

o Aberkennung des aktiven und passiven Wabhlrechts fiir die Organe und Gremien der DFG

fur ein bis acht Jahre je nach Schweregrad des wissenschaftlichen Fehlverhaltens.

25. Regeln guter wissenschaftlicher Praxis

Nach Beschluss der Mitgliederversammlung der DFG vom 17.6.1998 sind bei der Inanspruch-
nahme von Mitteln der DFG die Grundsétze zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis ein-
zuhalten. Hochschulen und andere Forschungseinrichtungen, die DFG-Mittel in Anspruch neh-
men mochten, missen an ihrer Einrichtung folgende Regeln zur Sicherung guter wissenschaft-

licher Praxis etabliert haben:

Empfehlung 1

Regeln guter wissenschaftlicher Praxis missen - allgemein und nach Bedarf spezifiziert fur die

einzelnen Disziplinen - Grundsétze insbesondere fir die folgenden Themen umfassen:

o allgemeine Prinzipien wissenschaftlicher Arbeit, zum Beispiel:
— lege artis zu arbeiten,
— Resultate zu dokumentieren,

— alle Ergebnisse konsequent selbst anzuzweifeln,
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— strikte Ehrlichkeit im Hinblick auf die Beitrage von Partnern, Konkurrenten und Vor-
géngern zu wahren,
o Zusammenarbeit und Leitungsverantwortung in Arbeitsgruppen,
. die Betreuung des wissenschaftlichen Nachwuchses,
o die Sicherung und Aufbewahrung von Primardaten,

o wissenschaftliche Veroffentlichungen.

Empfehlung 2

Hochschulen und aul3eruniversitare Forschungsinstitute missen unter Beteiligung ihrer wissen-
schaftlichen Mitglieder Regeln guter wissenschatftlicher Praxis formulieren, sie allen ihren Mit-
gliedern bekannt geben und diese darauf verpflichten. Diese Regeln sollen fester Bestandteil
der Lehre und der Ausbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses sein.

Empfehlung 3

Die Leitung jeder Hochschule und jeder Forschungseinrichtung tragt die Verantwortung fur eine
angemessene Organisation, die sichert, dass in Abhangigkeit von der Grol3e der einzelnen wis-
senschaftlichen Arbeitseinheiten die Aufgaben der Leitung, Aufsicht, Konfliktregelung und Qua-
litatssicherung eindeutig zugewiesen sind und gewabhrleistet ist, dass sie tatsachlich wahrge-

nommen werden.

Empfehlung 4

Der Ausbildung und Foérderung des wissenschaftlichen Nachwuchses muss besondere Auf-
merksamkeit gelten. Hochschulen und Forschungseinrichtungen sollen Grundséatze fir seine
Betreuung entwickeln und die Leitungen der einzelnen wissenschaftlichen Arbeitseinheiten da-

rauf verpflichten.

Empfehlung 5

Hochschulen und Forschungseinrichtungen mussen unabhangige Vertrauenspersonen bzw.
Ansprechpartner vorsehen, an die sich ihre Mitglieder in Konfliktfallen, auch in Fragen vermute-

ten wissenschaftlichen Fehlverhaltens, wenden kénnen.

Empfehlung 6

Hochschulen und Forschungseinrichtungen sollen bei Prifungen, bei der Verleihung akademi-

scher Grade, Einstellungen und Berufungen Originalitdt und Qualitat stets Vorrang zur Quantitat
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zumessen. Dies soll vorrangig auch fiur die leistungs- und belastungsorientierte Mittelzuweisung

in der Forschung gelten.

Empfehlung 7

Primérdaten als Grundlagen fur Veroffentlichungen missen auf haltbaren und gesicherten Tré-

gern in der Institution, wo sie entstanden sind, fur zehn Jahre aufbewahrt werden.

Empfehlung 8

Hochschulen und Forschungseinrichtungen muissen Verfahren zum Umgang mit Vorwirfen
wissenschaftlichen Fehlverhaltens vorsehen. Diese miussen von dem dafir legitimierten Organ
beschlossen sein und unter Berlcksichtigung einschlagiger rechtlicher Regelungen einschliel3-

lich des Disziplinarrechts folgendes umfassen:

o eine Definition von Tatbestanden, die in Abgrenzung zu guter wissenschaftlicher Praxis
(Empfehlung 1) als wissenschaftliches Fehlverhalten gelten, beispielsweise Erfindung und
Féalschung von Daten, Plagiat, Vertrauensbruch als Gutachter oder Vorgesetzter,

o Zustandigkeit, Verfahren (einschlie3lich Beweislastregeln) und Fristen fur Ermittlungen
zur Feststellung des Sachverhalts,

o Regeln zur Anhorung Beteiligter oder Betroffener, zur Wahrung der Vertraulichkeit und
zum Ausschluss von Befangenheit,

o Sanktionen in Abhangigkeit vom Schweregrad nachgewiesenen Fehlverhaltens,

o Zustandigkeit fur die Festlegung von Sanktionen.
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Anhang

Hinweise zur Bewilligung der Stipendien in Graduiertenkollegs

1. Stipendien im Rahmen von Graduiertenkollegs begriinden kein Arbeitsverhéaltnis und stellen
kein Entgelt im Sinne des § 14 SGB IV dar.

2. Stipendien sollten in Form eines Bewilligungsschreibens der Universitat gewahrt werden, das

mindestens die folgenden — essentiellen — Bestandteile enthalten sollte:

Art des Stipendiums (Doktoranden-/Postdoktoranden-/Medizin-/Qualifizierungsstipendium)
Hohe des Stipendiums
Zusammensetzung des Stipendienbetrages (Grundbetrag, Sachkostenzuschuss, Kinder-
zulage)
Hinweis auf die Anrechnung etwaiger Nebenverdienste
Hinweis auf die Steuerfreiheit des Stipendiums
Zahlungsbeginn
Zahlungsmodalitaten
Laufzeit des Stipendiums
Forschungsvorhaben
Die mit der Annahme des Stipendiums verbundenen Verpflichtungen der Stipendiatinnen
bzw. der Stipendiaten:
Einsatz der vollen Arbeitskraft fiir das geplante (Promotions)projekt;
Berichtspflichten;
Teilnahme am Qualifizierungsprogramm des Kollegs;
Unterrichtung der Betreuerin bzw. des Betreuers uber die Beendigung bzw. den Ab-
bruch der Untersuchung;
Verpflichtung zur Mitteilung der fir die Berechnung des Stipendiums bedeutsamen An-

derungen der persénlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse.

= Widerrufsgriinde

Diese sind insbesondere gegeben, wenn
die Bewilligung durch unrichtige und unvollstdndige Angaben erwirkt worden ist;
Auflagen des Kollegs oder Promotionsverpflichtungen nicht oder nicht innerhalb ge-

setzter Fristen erfullt worden sind;
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die Stipendienmittel nicht zweckentsprechend verwendet worden sind;
der Universitat von Seiten ihrer Geldgeber die erforderlichen Mittel nicht zur Verfigung
gestellt werden oder die Bewilligung zurtickgezogen wurde.

Il. Betreuungsvereinbarung

Die "Empfehlungen flur Betreuungsvereinbarungen" (siehe DFG-Vordruck 1.90) sollten bertck-
sichtigt werden.
http://www.dfg.de/formulare/1 90/1 90.pdf

lll. Zusatzliche Mittel (Zusatzantrage)

Bei der Geschaftsstelle der DFG kdnnen wahrend einer Férderphase zusatzliche Mittel bean-

tragt werden far

= Vertretungskosten (siehe DFG-Vordrucke 54.05 und 52.03); diese Zusatzantragsmoglichkeit
hat der Bewilligungsausschuss fir die Graduiertenkollegs ausgesetzt, sie ist bis zum
31.12.2013 nicht mdglich;

http://www.dfg.de/formulare/54 05/54 05 de rtf.rtf
http://www.dfg.de/formulare/52 03/52 03 de rtf.rtf

= den Aufbau neuer, im Einrichtungs- oder Fortsetzungsantrag zunachst nicht beantragter,
internationaler Kooperationen;

= die Aufnahme von weiteren Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern in die das Graduier-
tenkolleg tragende Gruppe; diese Zusatzantragsmdoglichkeit hat der Bewilligungsausschuss
fur die Graduiertenkollegs ausgesetzt, sie ist bis zum 31.12.2013 nicht mdglich;

= Mittel zur Aufstockung der Familienpauschale (siehe Punkt 2.1.3 dieser Verwendungsrichtli-
nien fur die Graduiertenkollegs);

= Mittel fur die Unterstitzung von Doktorandinnen/Postdoktorandinnen, die infolge einer
Schwangerschaft oder der Betreuung ihres Sauglings bestimmte Arbeiten nicht ausfiihren
kénnen oder durfen. In diesen Fallen kénnen fir ihre Vertretung bzw. Unterstiitzung zusatzli-
che Mittel bereitgestellt werden; in der Regel handelt es sich dabei um Mittel fur studentische
oder technische Hilfskrafte;

= die Vernetzung themenverwandter Graduiertenkollegs (siehe DFG-Vordruck 1.302)

http://www.dfg.de/formulare/1 _302/1 302.pdf

= Mittel fur Transferprojekte (siehe DFG-Vordruck 54.06).
http://www.dfg.de/formulare/54 06/54 06 de _rtf.rtf
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Der Zusatzantrag muss von der Hochschule eingereicht werden.

Fur weitere Informationen ist die Geschéftsstelle zu kontaktieren.
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